
KOMMUNIKATION
ZWISCHEN VERBAND UND 

ATHLETEN SICHERSTELLEN

Bei Nachwuchsleistungs- und 

Spitzensport

KONZEPT
BRATEND ZUR SEITE STEHEN, 

UMSETZUNG AN DER BASIS 

PRÜFEN

ANSPRECHPERSON

VERBANDSINTERN

(ZV, Kommissionen, Ressorts, etc.)

STÜTZPUNKTE / 

LEISTUNGSZENTREN

KADERATHLETEN / 

KADERAKTIVITÄTEN

BERATEN / VERMITTELN / RÜCKMELDEN / KONTROLIEREN

BEDÜRFNISSE AUS SICHT DER ATHLETEN  

UND VERBAND AUFEINANDER ABSTIMMEN

KOORDINIEREN

CHEF 

LEISTUNGSSPORT  
oder wo vorhanden 

Athletenbetreuer

WAS

TUN?

WO

WIRKEN?

WEN 

ERREICHEN?

VERBANDS-/VEREINS-

FUNKTIONÄRE

SOAC
Bei Bedürfnissen die über die 

Verbandsgrenzen hinaus gehen 

oder Eskalation

STRATEGIEN SOAC UND VERBAND 

AUFEINANDER ABSTIMMEN

- Überwachung der 

Einhaltung von 

Reglementen und 

Richtlinien

- Einsicht in Konzepte 

und Budgets

- Anhörung im ZV bei 

Konflikten zwischen 

Athleten und 

Geschäftsleitung        

(ev. Mediation)

- Aufnehmen der 

Athletenbedürfnisse und 

diese weiterleiten

- Entgegennahme von 

Anregungen und 

Beschwerden aus den 

Reihen der Athleten und die 

Pflicht, beim Verband auf 

Abhilfe zu dringen

- Athleten beratende zur 

Verfügung stehen oder an 

die zuständige Stelle 

weitervermitteln

- Wahrnehmung  und 

Vertretung der Interessen 

der Athleten gegenüber 

dem Verband 

- Verbindungsstelle 

zwischen Athleten und der 

Swiss Olympic Athletes

Commission (SOAC)

- Teilnahme am 

Athletenparlament

Anforderungsprofil eines ATLETENVERTRETERS in einem nationalen 

Sportverband (05.05.2014)

- Organisieren der Wahl für 

die Nachfolge

- Bekanntheit der 

Athletenvertretung steigen

- Athleten zum mitgestalten 

animieren

- Begründen und erklären 

von Verbandsentscheiden 

gegenüber den Athleten

Aktiver Athlet und Kadermitglied / Unter Athleten gut Vernetzt und unvoreingenommen / Kenntnisse Verbands und SwissOlympic

Strukturen / Mehrsprachigkeit (d/f/i) / Verantwortungsvolles Handeln im Sinne der Ethik-Charta.WAS

MITBRINGEN?

(Nationale Elite-) 

KADERATHLETEN

SCHNITTSTELLEN-

MANAGEMENT 

INTERESSEN 

VERTRETUNG
ALLER ATHLETEN, MIT PRIORITÄT 

DER KADERATHLETEN

KADERAKTIVITÄTEN KONTROLLE


